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| CENTRI PER L'IMPIEGO
sono 10 a Lecce e 4 a Brindisi

AR PAL
BPUGLIA

Sono dislocati su tutto il territorio
delle due province e rappresentano
le porte di accesso e di erogazione Feritos

dei servizi all'impiego destinati alle persone

in cerca di lavoro e ai datori di lavoro.
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IDO
IL SERVIZIO DI INCONTRO DOMANDA-OFFERTA

E presente in tutti i cpi, si raccorda con gli altri Servizi del cpi
(tirocini, collocamento, etc.), e coordinato a livello provinciale,
dialoga con i Servizi |do degli altri ambiti territoriali.

Si rivolge a

Persone in cerca di Datori di lavoro
occupazione

| SERVIZI PUBBLICI
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SERVIZIO STRATEGICO PER LE AZIENDE
E gratuito e personalizzato per le
aziende che sono alla ricerca di
personale per tutte le posizioni
aziendali.

UN TEAM DI ESPERTI DEL MERCATO DEL LAVORO
E assicurato da gruppi dedicati di specialisti ed
esperti del mercato del lavoro, capaci di fornire
S |\ g Supporto consulenziale alle imprese in tutte le
Rimagliatrice specializzata ossunt:) press ozieno dl nuo‘vd f OSi del pfOCQSSO d' selezione de' lOVOthOfi.

apertura a Tiggiano grazie all'intermediazione Arpal
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LE FASI DEL SERVIZIO IDO

4. SELEZIONE DEL
PERSONALE

. Contattoconil

S9.VALUTAZIONE DEI
RISULTATI

« Raccolta deqli esiti

2.PUBBLICAZIONE 3.PRESELEZIONE
ANNUNCI ERACCOLTA DELLE
CANDIDATURE CANDIDATURE

1.ANALISI DELLA

RICHIESTA

. Contatto con l'azienda

« Analisi delle esigenze
delllimpresa per definire
la job description e il
job profile del
candidato da ricercare
« Analisi di eventuali
ulteriori fabbisogni
(anche formativi)
dell’impresa

« Confronto per decidere
gli strumenti di
recruiting piu opportuni

« Pubblicazione della
vacancy sul portale
LavoroperTe Puglia
(lazienda puo anche farlo
in autonomia)

« Pubblicazione sul report
settimanale e sui social

« Raccolta deicv

- Screening delle
candidature pervenute

« Eventuale ricerca di
ulteriori candidati con
requisiti richiesti
attraverso i database
interni

. Definizione di una rosa
di candidati che
rispecchiano i requisiti
richiesti dall'azienda

candidato per verificare
la disponibilita
Realizzazione del
processo di selezione
concordato con
l'azienda (colloqui
individuali di primo
livello, Recruiting day)
Definizione e invio della
short list dei candidati
idonei

dopo il colloquio in
azienda

« Monitoraggio
dell'assunzione

« Riopertura delle
selezione su richiesta
dell'azienda in caso di
mancata assunzione

L 4
| SERVIZI PUBBLICI
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PER LE IMPRESE
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lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/

- S A G
REGIONE PUGLIA > LAVORO E FORMAZIOME > LAVORO PERTE A- A+
LavoroxTe N 5
REGIONE PUGLIA Forte i e A W10 e pumirs

Home Servizi senza Login v Servizi con Login v Offerte di Interesse Contatti Assistenza

F B

=

Servizi per le Aziende: T

Sei un‘impresa? Ti avviciniamo alte-persone che cercano lavoro e nello?t‘éssgt/emp'o

Sei un'impresa? Ti supportiamo nell'incontro domanda offerta di lavoro per I'individuazione della persona gius raverso |'analisi dei fabbisogni

formativi e professionali e un servizio di consulenza specialistica Clicca qui

Crea la tua vetrina =] Cerca Curriculum

La vetrina & il modo pil veloce per far conoscere la tua —
azienda e presentarti a potenziali candidati.

In questa sezione potrai consultare i curriculae degli
utenti iscritti al portale

s

@® Chiediunaconsulenza Pubblica le tue offerte di lavoro
&) D

Usufruisci dei servizi di consulenza gratuita offerti dai
Centri per I'lmpiego della Regione Puglia.

Pubblica i tuoi annunci di lavoro e ricevi le candidature
dai lavoratori disponibili.
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Agenzia

IDO, SERVIZIO IN CRESCITA COSTANTE
| dati 2024

LECCE BRINDISI

« Vacancy gestite: 4.191
+106% rispetto al 2022

- vacancy gestite: 648
+116% rispetto al 2022

. candidature: 41.269
+135,55% rispetto al 2022

. candidature: 5.654
+55% rispetto al 2022

Dati LavoroXTe e database Arpal. Elaborazione Arpal Puglia. Periodo 1 gennaio-13 dicembre 2024
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SRty | £CCE, SETTORI CON MAGGIORE RICHIESTA DI PERSONALE

Altre attivita di servizi Commercio

Sanita e assistenza sociale

Noleggio, agenzie viaggio, servizi alle imprese

Manifatturiero Lavoro domestico per famiglie
Attivita professionali, scientifiche, tecniche

Attivita sportive, intrattenimento, divertimento

Costruzioni
Attivita di servizi di alloggio e ristorazione

Dati Sintesi. Elaborazione RArpal Puglia. Periodo 1 gennaio-13 dicembre 2024
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&P LECCE, PROFILI PROFESSIONALI PIU RICHIESTI

Artigiani e operai

specializzati in edilizia o . .
Professioni qualificate nel commercio

/’

Professioni non qualificate nel commercio e servizi

Professioni non qualificate
in attivita domestiche,

ricreative, culturali o o . o _
Professioni qualificate nei servizi culturali,

sicurezza e alla persona

Artigiani e operai metalmeccanici specializzati

Professioni qualificate Professioni non qualificate in manifattura ed edilizia

in attivita ricettive e

ristorazione Artigiani e operai specializzati di lavorazioni

alimentari, legno, Tac

Conduttori di veicol,,
macchinari mobili, di sollevamento

Dati Sintesi. Elaborazione Arpal Puglia. Periodo 1 gennaio-13 dicembre 2024
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L'IDENTIKIT DEI CANDIDATI

60,00%

) 40,00%
Diploma

30,00%

40,00%
20,00%

20,00%
10,00%

ITS

0,00% 0,00%

Titoli di studio Sesso Eta

Dati database cpi Ambito di Lecce. Elaborazione Arpal Puglia. Periodo 1 gennaio-13 dicembre 2024

| SERVIZI| PUBBLICI

DELL'IMPIEGO
PER LE IMPRESE




SCOUTING ﬂZIEﬂDﬂLE

s B F I

; -

LAVORA
CONNOI!

Coinvolgimento delle associazioni datoriali

Attivita proattiva dei cpi

Visite del personale Arpal direttamente

presso le aziende
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P.R.0.Brindisi

Protocollo per il Rilancio
Occupazionale di Brindisi

A Brindisi il primo modello sperimentale e strutturato di
collaborazione tra Arpal Puglia e Consorzio Asi,

cui aderiscono 400 aziende.

| SERVIZI PUBBLICI
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Gli ulkeriori

strumenkti messi in

CampPo per
agevolare
'attivita IDO

REPORT LAUREATI

OFFERTE DI LAVORO LECCE

Reportn.46, 16 - 23 dicembre 2024 ¢ /

CORTUS Srl €&

Cerca ingegneri elettronici,

informatici e delle telecomunicazioni

a Monteroni di Lecce (LE).

-

LECCE BRINDISI TARANTO

Report n.46, 16 - 23 dicembre 2024 . . /

3
Z\

t}
Lol AN
v

HPUGLIA

J

Persone da assumere ¥ ¢

¢

Report settimanale

inviato ogni lunedi a stampaq,
enti locali, sindacati,
associazioni datoriali, ambiti
tLerritoriali sociali, diocesi,
Caritas, etc.

Promozione di singole vacancy
attraverso social, community
LinkedIn, invio ad ordini
professionali specifici, appositi
comunicati stampa

inviato agli uffici career
service universitari

| SERVIZI PUBBLICI
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PUGLIA 85x RECRUITINGDRY ) =serece

randstad

CPI MARTANO .l 12 b

Vo2 s | Recruiting day
g:e?llgoscquizgggdgili operatori Arpal Puglia e i recruiter di Randstad per s|ngole oziende
- 12 OPERAI METALMECCANICI Presso i cEi

Si offre:
e formazione gratuita per l'attivita di saldatura a TIG ACCIAIO INOX
¢ assunzione presso “Sprech srl” di Martano, azienda di ideazione, design,
progettazione e industrializzazione di soluzioni outdoor

° S °
= contratto di somministrazione a tempo determinato con possibilita di
| U e r l O r I trasformazione
APAL BIDEGHI®

BPUGLIA
RECRUITING DAY

strumenti messi in

Ny Recruiting day
Campo per OgeVOlOr S B sine wwiizm  PEr Singole aziende
l'attivita IDO

snCesariodilecce,  iamn | e OrESSO la sede aziendale

= s
via Lecce km 3,00 14 marzo 2024

:;I)'E.é s:l%?]g g [Il-\{r'E gl.Ei':'l:J 50 DEL S:T?rlal-:: ::n%?mn‘;g’?vﬁ FnzflEnz?nEaﬂc o,

GRAFICO, PEDAGOGICO, SERVIZI ALLA PERSONA
CAMPI SAL.NA CONSULTA

p PBROFILI
B MARTAND - PROFESSIONALI

« EGLE SO0C. {O0P.
S0C.

. e Recruiting day diffuso
B eron o GENNAIO

i < Y | 2024 nello stesso giorno in tutki i

; a &, - CENERALI ITALIA
'CODE M) PROGRESS 5 o - KOTEL MONTIRG" h 14 L 17
ITé CECILIA OnLI 5 Z ENTO SoL

GALLIPOLI * VIBIGCI NEL °

) - cpi per lo stesso settore
L 3 Per info:

presso i Centri per U'lmpiego dell'Ambito Territoriale di Lecce NI IR ElEE reg?o? ::J_t‘;l,jfr':l
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PUGLIA ILLAVORO CHE CE... AZPAL
Ageﬁzia Regionale Politiche Attive del Lavoro il

TURISMO E RISTORAZIONE

e
~TN=A

©PUGLIA

et = Recruiting week

martedi 27 febbraio pressoi

Sl per pivu aziende dello stesso

mercoled) 28 febbraio pressoi

fﬁ"ﬁmm settore in 4 giorni presso
' B Cuttiicpi

per limpiego diCasarano, Lecce
Nardd

h14 -17

III lendario

Gli ulteriori . Ty
strumenti messi in B

nostra impresa |

Career days UniSalento

e \ s: | suddivisi in ambito umanistico
campo per OgeVOlOre ! 1. IARsLs © ambito scientifico: raccolta
Lattivita D0

B fue esperienze & Moviamo ingieme

SSNE=C S .\ o oromozione vacancy

Incontra, conosci, lavora

ExpoJob

o E’Ji"m Expo)ob - fiera del mercato del lavoro:

2° EDIZIONE nel 2024, 1.222 colloqui in presenza con

Fiera del Mercato

1820 Garire s 85 aziende (+50% rispetto al 2023), circa

2024 Miggiano (LE)

L 3mila partecipanti e S0 ospiti in 3 giorni

S
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Gli ulteriori

strumenti messi

IN CaMPEO per
agevolare
'attivita IDO

=

® PUGLIA

2 RECRUITING WEEK

CONTATTA

Settori IL CPIE PRENOTA

SOCIALE LA POSTAZIONE

SANITARIO AZIENDA
SOCIO-SANITARIO ' ENmoL

COLLOQUI INPRESENZA DAL 18 AL21NOVEMBRE
COLLOQUIONLINEDAL25AL29NOVEMBRE

31/10 ]

)

Recruiting week in presenza e online
Per piu aziende dello stesso comparto
con una settimana di colloqui

in presenza e una di colloqui online

In contemporanea su Ltuttii cpi

#MareARsinistra

| SERVIZI PUBBLICI
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- per la 1° volta, attuazione in Arpal
della Strategia Mare A Sinistra
della Regione Puglia

Q EC Q U |T| n G w E E K . per la 1° volta, organizzazione e
IN PRESENZA E ONLINE orovince diLaces, Brindisi & Taronto

o 0 o (19 cpi, 3 Uffici Collocamento Mirato,
iInNnovazione di 3 Usfici Coordinamento)

1= 1 . per la 1° volta, combinazione di
SG(VIZIO/p(OdOttO colloqui in presenza per chi vive in

Puglia e colloqui da remoto
per chi vive fuori dalla Puglia

#MareARsinistra

| SERVIZI PUBBLICI
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RECRUITING WEEK

IN PRESENZA E ONLINE
iINNovazione di

OProcesso

LATO DOMANDA

 analisi fabbisogni di
settore

. individuazione platea
delle aziende

« coinvolgimento delle
associazioni datoriali

. scouting aziendale
massivo da parte dei cpi

« scouting diretto presso le
sedi aziendali

. chiamata pubblica alle
imprese aperta per 2
settimane

#MareARsinistra

LATO OFFERTA

. inviti mirati a potenziali

candidati con titoli o
esperienze richieste
coinvolgimento degli
Uffici career service Ji
tutte le Universita
iCalione che formano i
orofili ricercati
collaborazione con le
altre Agenzie regionali
e cpi italiani
collaborazione con gli
Ordini professionali
interessati a livello
nazionale, regionale e
porovincialli

| SERVIZI PUBBLICI
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- omogeneizzazione della scrittura delle vacancy da
parte di tuttii cpi su LavoroXTe per facilitare la
ricerca

R EC Q U |T| n G w E E K  raccolta e presentazione organica delle vacancy
| n pn ES En Zg E 0 n Ll n E nel report speciale Recruiting Week

. campagna mediatica a tappeto valorizzando gli

IﬂﬂOVOZIOﬂe dl elementi di novita
ComUﬂ |COZ|One . strategia social d'impatto e coordinata basata

sulla narrazione di numeri elevati, spessore profili
richiesti (quasi 90% laureati), novita colloqui da
remoto, emotivita

#MareARsinistra

| SERVIZI PUBBLICI
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= ARPAL 52 . e
@ 2uslin -~ %= Colloqui online _
. ia * Ancol
@ 353 prenotazioni s lfanda, L el
@ 145 colloqui da remoto - Bergamo
svolti in seguito - Bolzano
a preselezione : Casera

Agenma Regionale Politiche Attive del Lavoro

Recruiting Week

Sanitario, socio-sanitario, sociale,
socio-pedagogico, farmaceutico

| dati finali

RECRUITING WEEK g —/°

Strategia Mare a Sinistra

IN PRESENZA E OOLInE  ‘
| risultati Recruiting Week

Centri per Ul mpiego Sanitario, socio-sanitario, sociale,
socio-pedagogico, farmaceutico

e 1341 partecipanti

e 1748 colloqui totali

un totale di 3087 candidature
per 435 posizioni aperte
presso 72 aziende
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Legge

Cpi enti promotori regionale

n.26/2023

zia Regionale Politiche Attive del Lav

dei Lirocini extracurriculari

Numero di Lirocini promossi dai Cpi nel 2024

Centri per l'impiego
di Lecce

Centri per l'impiego
di Brindisi

942 245

Dati Arpal Puglia. Periodo 1 gennaio-13 dicembre 2024
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Legge

U J( J( iICIO N.68/1999

Collocamento Mirato

In Puglia, nel 2024
. +8,3 per cento di inserimenti lavorativi
rispetto al 2023 (tokt.1.113);

. +56,3 per cento di offerte di lavoro riservate;

- +100 per cento di candidature ricevute
(a Lecce +157,5%, a Brindisi +31,7%);

: . Inserimenti lavorativi di persone con disabilita
- 78 per cento di aziende ha ottemperato e A e

agli obblighi (a Lecce 93%, a Brindisi 88%). Periodo 1 gennaio-1 dicembre 2024
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Ufficio
vertenze colletktive

Numero di crisi aziendali gestite

PERIODO GENNAIO - SETTEMBRE 2024 LECCE BRINDISI TARANTO TOTALE PER ESITO
Procedure di licenziamento collettivo

: : 10 2 5 17
(concluse in sede sindacale)
Procedure di licenziamento collettivo

: .. : b 1 2 /
(concluse in sede amministrativa)
Cassa integrazione ex d.lgs. n.148/2015 4 3 7 14
Attivita di mediazione di Arpal per

: 1 0] 11 12

cambio appalto
TOTALE PER AMBITO 19 6 25 ]0)
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| PROGETTI SPECIALI

Sportello anticaporalato
a Boncuri

Attivo da giugno a settembre presso la foresteria che

accoglie i lavoratori stagionali impiegati in agricoltura.
| dati del 2024

. 180 persone prese in carico

. 9 aziende trattate

. 80 intermediazioni di incrocio domanda-offerta

.- 32 persone assunte grazie al cpi di Nardo
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| PROGETTI SPECIALI
R.I.Vi.Vi. e Li.dIA.

Per l'inserimento lavorativo
« delle donne vittime di violenza e loro figli conviventi
con piu di 16 anni (Lecce, Brindisi, Taranto);

 delle donne vulnerabili, poco scolarizzate, migranti, in
cura al Ser.D. o in carico ai Servizi Sociali (in via
sperimentale cpi Martano e Poggiardo).

Coinvolto anche il mondo delle associazioni datoriali.
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| PROGETTI SPECIALI
Lavoro F.U.0.R.I.

Formazione Unita all'Orientamento ."

per il reinserimento lavorativo e l'inclusione delle
persone detenute con fine pena in scadenza
nelle Case circondariali di Brindisi e Lecce.

Nel protocollo sono presenti Confindustria e Maestri del
lavoro.
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| CPI per

GLIUTENTI LE IMPRESE
/ CPI \

Lecce: 63.566 Lecce: 3.591
Brindisi: 22.242 I Brindisi: 291

utenti singoli serviti dai cpi num. erogazioni alle imprese

L Dati Sintesi. Elaborazione Arpal Puglia. Periodo 1 gennaio-10 dicembre 2024
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grazie
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